PREFET DE L'AUDE

RECUEIL DES ACTES ADMINISTRATIFS

PUBLIE LE 9 AOUT 2016

SPECIAL N °5- AOUT 2016


PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine
PUBLIE LE 9 AOUT 2016

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

PAYRASTREMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine

RICHARDSMY
Texte tapé à la machine


SOMMAIRE

ARS LRMP

Arrété ARS LR /2016-810 portant changement d’adresse du local secondaire de

I’entreprise de transports sanitaires « SARL Ambulances VEYRIER ».............c.ooiiiin 1
Arrété ARS LR /2016-1066 portant création d’un local d’exploitation de

I’entreprise de transports sanitaires « EURL Ambulances A. DILHAT » a Coursan................... 3

DDTM

DDTM-SPRISR

Arrété préfectoral n®° DDTM-SPRISR-2016-020 portant attribution d'une subvention de

1’Etat a la Sarl ALARIC ENVIRONNEMENT pour les mesures de réduction de la

vulnérabilité sur plan de prévention du risque inondation.................ccooviiiiiiiiiiiiii i, 5
Arrété préfectoral n®° DDTM-SPRISR-2016-021 portant opposabilité des dispositions

du projet de plan de prévention des risques littoraux et d'inondation (PPRLi) de la

commune de SIGEAN ... ... 9
Arrété n° DDTM-SPRISR-2016-022 prescrivant l'ouverture de l'enquéte publique relative

au dossier de plan de prévention des risques littoraux sur la commune de Narbonne

annulant et remplagant l'arrété n°® DDTM-SPRISR-2016-018.......c.ccoiviiiiiiiiiiiiiiee, 11
Arrété n° DDTM-SPRISR-2016-023 prescrivant I'ouverture de 1'enquéte publique relative
au dossier de plan de prévention des risques littoraux sur la commune de Gruissan................. 15

Arrété n° DDTM-SPRISR-2016-024 portant prorogation de I'arrété n° 2013275-0005 du
10 octobre 2013 portant prescription des risques naturels prévisibles d'inondation (PPR1i)
du bassin de la Berre sur les communes de Cascastel des Corbiéres, Durban Corbiéres,
Portel des Corbicres, Roquefort des Corbiéres, Sigean, Villeneuve les Corbicres,
Villeseque des Corbicres et modifiant la nature du risque pris en compte

SUT 12 COMMUNE A€ STZEAM. ... ..ttt ettt et e et e eee e 19
DIRECCTE

Attestation d’agrément d’un organisme de services a la personne — AIVIDANCE.................. 22
Dérogation au repos dominical — Décathlon Narbonne................cooooiiiiiiiiiiii .. 23
Dérogation au repos dominical — Décathlon Narbonne..................coooeiiiiiiiiiiii s, 24
Dérogation au repos dominical — Décathlon Carcassonne..............c.ccovviiviiiiiiiiiiiiinineennn.n 25
Arrété préfectoral n® 2016-016 reconnaissant la qualité de Société Coopérative

Ouvriere de Production a I’ « Institut Frangais du Corps et de Esprit ».............cooiiiiiinin 26
PREFECTURE DE IAUDE

SECRETARIAT GENERAL

DCT-BAT

Arrété préfectoral portant ouverture d’une enquéte publique dans le cadre de la réalisation
sur la commune de Narbonne d’un projet de création sur le site actuel AREVA de Malvési,
d’une installation dénommée TDN (Traitement Des Nitrates)........oovvvvivrivriniiirinienrenieneennn, 28

SOUS-PREFECTURE DE NARBONNE

Arrété préfectoral n° REG-ELEC-2016-001 portant convocation des électeurs et fixant

les dates et modalités de dépot des candidatures pour 1'élection municipale partielle intégrale

de la commune de Saint-Nazaire-d'Aude des 16 et 23 octobre 2016.............ocvviiiiiniiiiinnnn. 32





http:rIItIlR.1I
http:SAlIl_bul.nc





























































El
=

Liberté + Egalitd » Fraternité
REPUBLIQIIE FRANGAISE

DIRECCTE Langucdoc-Roussillon-Midi-Pyrénées
Unité Départementale de I'Aude

Attestation d’agrément d'un organisme de services a la personne

. N° SAP484940770

Je soussignée Isabel DE MOURA, Directrice régionale adjointe, Responsable de
’Unité Départementale de I’Aude de la DIRECCTE Languedoc-Roussillon-Midi-
Pyrénces, atteste que :

L'organisme ATVIDANCL, dont ['¢tablissement principal cst situ¢ SMT - B.P.243 - 20 Bd
M. Sembat 11104 NARBONNE, enregistré sous le n° SAP484940770 est agréé pour une
durée de cing ans 4 compter du 13 mai 2016.

Cet agrément couvre les activites et départements suivants

« Accompagnement hors domicile PA et/ou PH (11, 34)
» Aide mobilité et transport de personnes (11, 34)

» Assistance aux personnes fgces (11,34) - .

« Assistance aux personnes handicapées (11, 34)

* Gardc-malade, sauf soins (11, 34)

Pour faire valoir ce que de droit

Carcassonne, le 28 juin 2016,

Pour le préfet et par délégation du Directeur régional,

des entreprises, de la concurrence, de la consommation,

du travail et de I'cmploi Langucdoc-Roussillon-Midi-Pyrénees,
La Directrice régionale adjointe,

Responsable de I'unité départementale de 'Aude

IAG

Isabel De Moura

Direction Régionale des Entreprises, de la Coneurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi (DIRECCTL)
Languedoc-Roussillon-Midi-Pyréndes
Linité départementale 320, chemin de Maguens - C8 70069 - 11890 Carcassonnc-cédex 9
Téléphone : (4 68 77 25 77 - Fax: 04 68 77 79 50
www.langucdoc-roussillon-midi-pyrenees. diveccte. gonv. [t
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Ministére du travail, de I'emploi, de la formation professionneile et du dialogue social

DIRECCTE
Languedoc-Roussillon-
Midi-Pyrénées

Unité départementale AUDE
320 chemin de Magquens

C§ 70069
1189 Carcassonne Cedex ¢

Direction

Irouss-ut[1.direction

direcete.pouv.fr

Téléphone : 04 68 772577
Télécopic ; 04 68 7779 50

DECISION

Vu la demande de dérogation au repos dominical transmise le 26 mai 2016 par la société DECATHLON
NARBONNE pour le dimanche 11 septembre 2018,

Vu P'accord sur les conditions et les garanties sociales en cas de travail le dimanche conclu le 04
décembre 2009 au sem de 'UES DECATHLON,

Vu les avis formulés, en application de T’article L.3132-21 du code du travail, par la Chambre de
Commetce et d’Industrie de Narbonne, la CGPME, le MEDEF, la CFDT, la CFE-CGC, Ja CI'TC et FO,

Vu les articles 1.3132-20, 1.3132-21, L.3132-25-3 et L.3132-25-4 du code du travail,

Vu Yarréié préfectoral N° DCT-BCI-2016-001 portant délégation de signature au DIRECCTE
Languedoc-Roussilion-Midi-Pyrénées et la décision du DIRECCTE, en date du 12 janvier 2016, portant
subdélégation de signature i la responsable de 1'Unité territoriale de I'Aude,

Considérant que le repos dominical peut étre suspendu, en vertu des dispositions de I'article L.3132-20
du code du travail, lorsqu'i} est établi que le repos simultané, le dimanche, de tous les salariés d'un
stablissemuent serait préjudiciable au public ou compromettrait le fonctionnement normal de cet
&tablissement, '

Considérant que la société DECATHLON NARBONNE justifie sa demande de déropation au repos
dominical l¢ dimanche 11 septentbre 2016 en invoquant le préjudice que subirait le public si une
quinzaine de ses salariés ne participait pas & VITALSPORT 2016, manifestation pratuite destinée 4 la
découverte et la promotion des activités sportives en coopérétion avec les clubs locaux,

Considérant que la société DECATHLON NARBONNE ne sera pas ouverte au public le 11 septembre
2016, :

DECIDE

ARTICLE 1 : La dérogation au repos dominical demandée par la société DECATHLON NARBONNE
pour le dimanche 11 septembre 2016 est accordée.

ARTICLE 2: La présente décision peut faire 1’objet d*un recours contentieux devant le Tribunal
Administratif de Montpellier (6 rue Pitot — CS 99002 —~ 34063 Montpellier Cedex 02) dans un délai de
deux mois & compter de la date de sa notification.

ARTICLE 3 La responsable de l'unité départementale de I’Aude de la DIRECCTE Languedoc-
Roussillon-Midi-Pyrénées est chargée de I’exécution de la présente décision qui sera publide au recueil
des actes administratifs de 1a Préfecture de I’ Aude.

Carcassonne, le 13 juillet 2016 _
Pour la Directrice régionale adjointe,
Responsable de ' Unité Dépariementale de 1’ Aude
Le Directeur adjoint du travail

s
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Ministére du travail, de emploi, de la formation professionnelle et du dialogue social

DIRECCTE
Lenguedoc~Roussillon-
Midi-Pyrénées

Unité déparementnie AUDE
320 chamnin de Maquens

CS 70069
11890 Carcassonne Cedex 9

Direction

[rauss-utli direction(@

direcciegouy.Ir

Téléphone : 04 68 772577
Télécopic : 04 68 77 79 50

DECISION

Vu la demande de dérogation au repos dominical transmise Je 29 juin 2016 par la société DECATHLON
NARBONNE pour le dimanche 09 octobre 2016,

Vu T'accord sar les condilions et Jes garanties sociales en cas de travail Ie dimanche conclu le 04
décembre 2009 au sein de 'UES DECATHLON,

Vu les avis formulés, en application de V'article 1.3132-21 du code du fravail, par la Chambre de
Commerce et d’Indusirie de Narbonne, la Chambre de Métiers et de I’ Artisanat, Je MEDEF, la CFDT et
1a CFTC,

Vu les articles 1..3132-20, L.3132-21, 1.3132-25-3 ¢1 L.3132-25-4 du code du travail,

Vu Parrété préfectoral N° DCT-BCI-2016-001 poftant délégation de signature au DIRECCTE
Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées et la décision du DIRECCTE, en date du 12 janvier 2016, portant
subdélégation de signature 4 la responsable de I'Unité départementale de I’ Aude,

Considérant que le repos dominical, prévu A Particle 1.3132-3 du code du travail, constitue la régle,

Considérant que le repos dominical des salariés peut étre suspendu, en verfu des dispositions dec 'article
1..3132-20 du code du travail, lorsqu'il est établi que le repos simultand, le dimanche, de tous les salarics
dun établissement serait préjudiciable au public ou comprometirait le fonctionnement normal de cet
établigsement,

Considérant que la société DECATHLON NARBONNE justifie sa demande de dérogation an repos
dominical le dimanche 09 octobre 2016 par un souci de réaménagement de la surface de vente dans des
conditions optimales de sécurité pour les salariés et la clientele, ce qui ne correspond 4 aucun des deux
motifs limitativement énumérés a Pacticle 1.3132-20 du code du travail permetiant de déroger 4 la régle
du repos dominical,

Considérant que la société DECATHLON NARBONNE avait sollicité et obtenu & titre excep tipnnel une
dérogation au repos dominical le dimanche 20 mars 2016 pour un déménagement saisonnier entrainant
une modification d’implantation des rayons, la réitération d’une telle demande six mois plus tard Tui Stant
son caraciére exceptionnel, :

DECIDE

ARTICLE 1 : La dérogation au repos dominical demandée par la société DECATHLON NARBONNE
pour le dimanche 09 octobre 2016 est refusee.

ARTICLE 2: La présente décision peut faire ’objet d'un recours contenticux devant le Tribunal
Administeatif de Montpellier (6 rue Pitot — CS 99002 — 34063 Montpellier Cedex 02) dans un délai de
deux mois & compter de la date de sa notification.

ARTICLE 3 : Le secrétaire général de la Préfecture et la responsable de J'unit¢ départementale de I Ande
de la DIRECCTE sont chargé, chacun pour ce qui le concerne, de ’exécution de 1a présente décision qui
sera publiée au recueil des actes admibistratifs de la Préfecture de I’ Aude.

Carcassonne, le 02 aolt 2016
La Directrice régionale adjointe,
Responsable de 1'Unité Départementale de I’ Aude

A o

Isabel DE MOURA
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Ministére du travail, de 'emploi, de la formation professionnelle et du dialogue social

DIRECCTE
Lanpuedoc-Roussillon-
Midi-Pyréndes

Unité départementale AUDE
320 ¢hemin de Maguens

C5 70069
11890 Carcassonne Cedex 9

Direction

Irouss-utfl.direction@

direcute.gouy, i

Téléphone : 04 68 7725 77
Télecopic : 04 68 7779 30

DECISION

Vu la demande de dérogation au repos dominical transmise le 27 juin 2016 par la société DECATHLON
CARCASSONNE pour le dimanche 09 octobre 2016,

Vu Paccord sur les conditions et les garanties sociales en cas de travail le dimanche conclu le 04
décembre 2009 au sein de I'UES DECATHLON,

Vu les avis formulés, en application de l'article 1.3132-21 du code du travail, par la Chambre de
Commerce et d’Industrie de Carcassonne, la Chambre de Métiers et de 1’ Artisanat, le MEDEF, la CFDT

et la CFTC,

Vu les articles 1..3132-20, L.3132-21, L.3132-25-3 et L.3132-25-4 du code du Iravail,

Vu arrété préfectoral N° DCT-BCI-2016-001 portant délégation de signature au DIRECCTE
Langucdoc-Roussillon-Midi-Pyrénées et la décision du DIRECCTE, en date du 12 janvier 2016, portant
subdélégation de signature A 1a responsable de 1"Unité dépariementale de I Aude,

Considérant que le repos dominical, prévu & 1"article L.3132-3 du code du travail, constitue la régle,

Considérant que le repos domrinical des salariés peut étre suspendu, en vertn des dispositions de Iarticle
1.3132-20 du code du travail, lorsqu'il est établi que le repos simultané, le dimanche, de tons les salariés
dun établissement serait préjudiciable au public ou compromettrait Je fonctionmement normal de cet
établissement,

Considérant que la société DECATHLON CARCASSONNE justifie sa demande de dérogation au repos
dominical le dimanche 09 octobre 2016 par un souci de réaménagement de Ia surface de vente dans des
conditions optimales de sécurité pour les salariés et la clientele, ce qui ne correspond & aucun des deux
motifs limitativement &numérés & I'article 1.3132-20 du code du travail permettant de déroger a la régle
du repos dominical,

Considérant que la société DECATHLON CARCASSONNE avait sollicité et obtenu a titre exceplionnel
une dérogation au repos dominical le dimanche 06 mars 2016 pour un déménagement saisonnier
entrainant une modification d'implantation des rayons, la réitération d’une telie demande six mois plus
tard lui 6tant son caractére exceptionnsl,

DECIDE

ARTICLE 1 : La dérogation au repos dominical demandée par la société DECATHLON
CARCASSONNE pour le dimanche 09 octobre 2016 est refusée.

ARTICLE 2: La présente décision peut feire I'objet d’un recours contentieux devant le Tribunal
Administratif de Montpellier (6 rue Pitot — CS 99002 — 34063 Montpellier Cedex 02) dans un délai de
deux mois & compter de la date de sa notification.

ARTICLE 3 : Le secrétaire général de la Préfectare et la responsable de F'unité dépariementale de I’ Aude
de la DIRECCTE sont chargé, chacun pour ce qui le concerne, de I'exécution de la présente décision qui
sera publide au recueil des actes administratifs de la Préfecture de I’ Aude.

Carcassonne, le 02 aofit 2016
La Directrice régionale edjoints,
Responsablc de 1’Unité Départementale de I’ Aude

[sabel DE MOURA
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MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOT, DE LA FORMATION PROFESSIONNE]LLE ET DU DIALOGUE SOCTAL

DIRBCCIE Langpedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées
Unité Départementale de P Aude

Téléphonc : 04 68 77 25 57

Courriel ! mp-udl 1. direction@direccte. gouy.fr

Arrété Préfectoral n° 2016-016
reconnaissant la qualité de Société Coopérative Ouvriere de Production
A

L’ INSTITUT FRANCAIS DU CORPS ET DE L’ESPRET

Le Préfet de I’ Aude
Chevalier de la Légion d"Honneur

Va la loi n° 47-1775 du 10 septembre 1947 portant statut de la coopération ;

Vu la loi n® 78-763 du 19 juillet 1978 portant statut des sociétés coopératives ouvtiéres de
production, et notamment son articte 54, modifiée par Ja loi n° 2014-856 du 31 juillet 2014 ;

Vu la loi n° 92-643 du 13 juillet 1992 relative & la modernisation des entreprises coopératives ;
Vu la loi n® 2009-1673 du 30 décembre 2009 article 2 ;
vu la loi n° 2015-1785 du 29 décembre 2015 articles 18 et 955

Vu Iordonnance n° 2015-899 du 23 juillet 2015 relative aux marchés publics et le décret n° 2016-
360 du 25 mars 2016 relatif aux marchés publics ;

Vu le décret n° 93-1231 du 10 novembre 1993 relatif & Ja reconnaissance de la qualité de société
coopérative ouvriere de production ;

Vu le décret n° 2014-1758 du 31 décembre 2014

Vu Parrdté du 6 décembre 1967 portant réglement des marchés passés par les organismes de
séeurité sociale du régime général, et notamment son article 17 ;

Vu Pavis de la confédération générale des sociétés coopératives ouvrieres de production en
date du 15 juin 2016.

Sur proposition de la Secrétaire générale de la Préfecture de I’ Aude et de la Responsable de J”Unite
Départementale de I’Aude de la Direction Régionale des Entreprises, dc Ia Concurrence, de la
Consommation, du Travail ct de PEmploi du Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées.

Direction Réglonale des Entreprises, de la Concurrence, de 1a Consommation, du Travail et de I'Emplot { DIREGGTE)
Languedoc-Roussillon-Midi-Pyrénées
Unité départementale de FAude — 320 chemin de Maquens — G5 70069 ~ 11690 Carcassonne cedex 8 ~ Téléphone : 04 68 77 40 44

www.languedoc-roussilon-midi-pyrenecs.divecete.gouy. fr




ARRETE :

Article 19 La société INSTITUT FRANCAIS DU CORPS ET DE L’ESPRIT sise : chemin
de Luc — 11200 LEZIGNAN CORBIERES, cst habilitée & prendre I’appellation de société
coopérative ouvriére de production ou de société coopérative de travailleurs ou i utiliser cette
appellation ou les initiales « S.C.O.P, » ainsi qu’a prétendre au bénéfice des dispositions prévues
par les textes législatifs ou rtéglementaires relatifs aux sociétés coopératives ouvriéres de
production,

Article2 :  Cette méme société pourra, en application des dispositions des articles 61 et 260 du
code des marchés publics, prétendre au bénéfice des avantages prévus, d’une part, par les articles
62, 63 ct 143 de ce code ct, d’autre part, par les articles 261, 262 et 263 dudit code.

Article3 :  L’habilitation, accordée en vertu du présent arrété, 4 la société visée a Iarticle 1, est
valable, sous réserve dos dispositions des articles 2 et 4 du décret n® 93-1231 du 10 novembre 1993
relatif & la rcconnaissance de la qualité de société coopérative ouvridre de production, & compter de
la date d’inscription en tant que société coopérative ouvriere de production an registre du
commerce, et jusqu’a radiation pronopcée dans les conditions prévues par les articles 6 et 7 du
méme texte,

Carcassonne, le 12 juillet 2016

Pour le Préfet,
La Dircctrice Régionale Adjointe )
Responsable de 1'Unité Départementale de

I*Aude
Uy

Isabel DE MOURA
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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE L’AUDE

Sous-Préfecture de Narbonne
Secrétariat général

affaire suivie

par laurie OLIVE

Tél. 0468903350
Mzt aurie.olive@ande.gouv.fi

Le

Arrété préfectoral n°REG-ELEC-2016-001 portant convocation des électeurs
et fixant les dates et modalités de dépot des candidatures
pour P’¢lection municipale particlle intégrale de la commune de Saint-Nazaire-d’ Aude
des 16 et 23 Octobre 2016

Préfet de I’ Aude,

Chevalier de la Légion d’Honneur,

A%

Vu

Vu

Vu

Yu

Yu

Vu

le code électoral, notamment les articles L.247, L.260 et 1..270 ;
le code général des collectivités territoriales ;

le déeret du 10 juin 2015 portant nomination de M. Jean-Marc SABATHE, en qualité de préfet
de I'Aude ;

Parrété préfectoral n®DCT-BCI-2016-025 du 31 mars 2016 donnant délégation de signature a
Mme Béatrice OBARA, sous-préfet de PParrondissement de Narbonne

la circulaire ministérielle n® NOR/INT/A/1211118/C du 03 décembre 2012 relafive a
I'organisation des élections partielles ;

la circulaire ministérielle n°NORINT1327826C du 12 décembre 2013 relative a ’organisation
des élections municipales et communautaires ;

le chiffre de la population municipale de la commune de Saint-Nazaire-d’Aude de
1884 habitants au recensement INSEE du 1* janvier 2016 ;

les lettres de démissions de :

- Mmes DEBOIS Frangoise, en date du 1% juillet 2016

- AUBILANC Anne-Laure, en date du 4 juillet 2016

- GROS Nadine, en date du 14 avril 2016

- PASDELOUP Carmen, en date du 2 juillet 2016

- RICHER Evelyne, en date du 3 juillet 2016

- THIVEYRAT Karine, en date du 30 juin 2016

-MM. BOURGES Henri, en date du 4 juillet 2016
HERNANDEZ Joél, en date du 2 juillet 2016
TOMAS André, en date du 19 juillet 2016
JEAN Patrice, en date du 4 juillet 2016

37 boulevard Général de Gaulle- BP 820 — 11108 NARBONNE CEDEX
Téléphone : 04.68.90.33.40 — Télécopie : 04.68,90.43.60
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Vu lalettre de démission de M. DULCET Yves en tant que conseiller municipal et adjoint au maire
en date du 5 juillet 2016 acceptée par le préfet de I’ Aude le 7 juillet 2016 ;

Vu le courrier de M. HELAINE Yves, maire de Saint-Nazaire d’Aude, recu a la Préfecture de
I’Aude le 16 septembre 2015, portant & la connaissance de M. le Préfet, le refus de siéger au
conseil municipal des trois personnes suivantes inscrites sur la liste « Unis pour ’avenir » :
Mmes GARY Fabienne, BELILITA Oumelkir et M. CHUECOS Daniel ;

Considérant qu’il ne peut plus &tre fait appel au suivant de liste pour la liste intitulée « Unis pour
I’aveniry et que le conseil municipal a perdu, par effet des vacances ainsi survenues, le tiers
de ses membres ;

Considérant qu’il y a donc lieu de procéder a des élections municipales partielles intégrales en vue
de la réélection du conseil municipal dans son ensemble et du conseiller communautaire
appelés 4 représenter la commune de Saint-Nazaire d’Aude au sein du counseil communautaire
de la communauté d’agglomération du Grand Narbonne ;

Considérant la nécessité de procéder a des élections municipales dans le délai de trois mois a
compter de la derniére vacance qui a provoqué ces élections afin d’élire de nouveaux
conseillers municipaux et communautaires ;

Sur proposition de Mme le sous-préfet de Narbonne ;

ARRETE

Article ler :
Les €lecteurs de la commune de Saint Nazaire d’Aude sont convoqués le dimanche 16 Octobre
2016 pour procéder a l'élection de dix-neuf conseillers municipaux et d’un conseiller

communautaire.

Le régime €lectoral applicable étant celui des communes de plus de 1000 habitants, 1’élection se
fera au scrutin de liste & deux tours, tel qu’il est défini dans le chapitre 111 du titre TV du livre 1% du
Code électoral.

Il sera procédé & un second tour de scrutin le dimanche 23 Octobre 2016 selon les mémes
modalités dans le cas ou aucune des listes en présence n’aurait recueilli la majorité absolue des
suffrages exprimés lors du premier tour des élections.

Seules pourront se présenter au second tour les listes ayant obtenu au premier tour un nombre de
suflrages au moins égal 4 10 % du total des suffrages exprimés.

Article 2 :

Le scrutin sera ouvert a 8 heures et clos & 18 heures. Il se déroulera dans le bureau de vote unique
installé a la mairie.

Les dispositions relatives a 1’organisation du scrutin sont identiques & celles des élections
municipales générales.




Article 3 ;

L’¢lection se fera sur les listes €lectorales (principale et complémentaire municipale) arrétées le
29 février 2016 sans préjudice de 1’application des dispositions des articles [..11, ..11-2-2, 1.. 30 a
L.35 et L.40 du code électoral.

Article 4:

Le dépouillement des votes s'effectuera immédiatement aprés la cldture du scrutin, Un procés-
verbal des opérations électorales sera établi en double exemplaire.

Un exemplaire sera conservé a la mairie, 'autre sera adressé 3 la sous-préfecture de Narbonne -
Service Mission de la Réglementation et des usagers -37, boulevard du Général de Gaulle- par
porteur, le lendemain matin de I'élection, avec la feuille de proclamation des résultats, la liste
d’émargement et les bulletins blancs ou nuls.

Dés I'établissement du procés-verbal, le résultat sera proclamé en public par le président du bureau
de vote et affiché en toutes lettres par ses soins dans la salle de vote.

Article S :

Une déclaration de candidature est obligatoire pour chaque tour de scrutin. La déclaration de
candidature résulte du dépst a la sous-préfecture de Narbonne d’une liste répondant aux conditions
fixées aux articles L 260, L 263 et LO 265-1 du code ¢lectoral. Tl en sera délivré récépissé. Le
récépissé ne sera déliveé que si les conditions énumérées au présent article sont remplies et si les
documents officiels visés & I’article 1.265 établissent que les candidats satisfont aux conditions
d’éligibilité posées par les deux premiers alinéas de 1’article 1..228.

- La liste des candidats au conseil municipal doit comporter autant de candidats que de siges a
pourvoir & savoir :19.

- La liste des candidats au siége de conseillers communautaires comporte un nombre de candidats
égal au nombre de siége a pourvoir augmenté de un, soit 1 + 1.

La déclaration de candidature renseignée sur I'imprimé réglementaire cerfa n°14997%01
accompagné des piéces justificatives demandées, est déposée par la personne ayant quitté la qualité
de responsable de liste ou par un mandataire désigné par elle. Le responsable de liste est la personne
qui dispose des mandats de tous les candidats figurant sur la liste.

Les candidatures isolées sont interdites. Les candidats doivent se présenter sur des listes complétes,
comportant autant de noms que de siéges & pourvoir.

Les listes municipales doivent étre composées alternativement d’un candidat de chaque sexe au
premier comme au second tour,

La composition des listes de conseillers communautaires doit étre conforme aux dispositions de
’article L 273-9 du code électoral qui fixent les principes d’établissement des candidats au conseil
communautaire a partir de celle des conseillers municipaux.

Les déclarations de candidature devront étre déposées, pour le premier comme pour le second tour,
dans les formes et conditions prévues par les dispositions du Code électoral auprés de la




Sous-préfecture de Narbonne - Bureau de la réglementation et des relations avec les usagers -
37, boulevard du Général de Gaulle, 11100 NARBONNE dans les conditions suivantes :

> pour le premier tour de serutin : du lundi 26 septembre 2016 au jeudi 29 septembre 2016

Lundi , Mardi , Mercredi Matinde 9h a 11 h 30
Aprés-Midi de 14h a 16h00
Jeudi Matinde 9h a11 h 30
Aprés-Midi de 14h a 18h00

> pour le second tour de serutin : du lundi 17 octobre 2016 au mardi 18 octobre 2016

Lundi Matin de 9h 411 h 30
Apreés-Midi de 14h & 16h00

Mardi Matinde 9h a 11 h 30
Aprés-Midi de 14h a 18h00

Aucun autre mode de déclaration_de candidature notamment par voie postale, par télécopie
ou par messagerie électronique n’est admis.

Les retraits éventuels de candidatures ne pourront étre présentés que jusqu’aux dates limites ci-
dessus fixées.

Article 6:

Sont €ligibles au conseil municipal, s’ils sont 4gés de dix-huit ans révolus, sauf restrictions prévues
par la loi, tous les électeurs de la commune et les citoyens inscrits au rdle des contributions directes
ou justifiant qu’ils devraient y étre inscrits au 1% janvier de ’année de 1”élection.

Les conseillers communautaires étant issus de la liste de conseillers municipaux, leur candidature
est soumise aux mémes conditions d’éligibilité et aux mémes régles d’inéligibilité,

Article 7:

Conformément aux dispositions de 'article R. 26 du code électoral, la campagne électorale pour le
ler tour sera ouverte le lundi 3 octobre 2016 & zéro heure et prendra fin le samedi 15 octobre 2016 a
minuit. En cas de second tour, elle s'ouvrira le 17 Octobre 2016 & zéro heure et se terminera le
samedi 22 octobre 2016 & minuit.

Article 8:

Les listes disposent d’emplacement d’affichage, dés D’ouverture de la campagne électorale.
Un seul et méme emplacement vaut pour 1’élection municipale et 1’¢lection communautaire.
L’ordre des panneaux d’affichage sera déterminé par voie de tirage au sort entre les listes candidates
définitivement enregistrées, en présence des candidats ou de leurs représentants :

Le 29 septembre a 18h30
A la Sous-préfecture de Narbonne
-~ Bureau de la réglementation et des relations avec les usagers -
37, boulevard du Général de Gaulle,
11100 NARBONNE




Article 9:
La date limite de notification & la mairie par les candidats de la liste des assesseurs et délégués est
fixée au jeudi 13 octobre 2016

Article 10 :

Mme le sous-préfet de I’arrondissement de Narbonne et le maire de la commune de Saint-Nazaire
d’Aude sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera affiché
dés sa signature en sous-préfecture et, dés réception, 4 la mairie de Saint-Nazaire ( au plus tard le
25 septembre 2016). Il sera adressé pour information & M. le commandant de compagnie de
gendarmerie de Narbonne et fera [’objet d’une publication au recueil des actes administratifs de la
préfecture.

Fait a Narbonne, le 4 aofit 2016

Pour le Préfet etpar délégation,
Le sous-préfet de Narbonne,

Si vous entendez contester le présent arrété, vous pouvez utiliser les voies de recours suivantes :

- Un recours gracieux motivé peut &tre adressé a mes services.

- Un recours hiérarchique peut étre introduit auprés de Monsieur le minisire de *intérieur, de I’outre-mer, des
collectivités territoriales et de I’immigration, Direction des libertés publiques et des affaires juridiques, Cabinet,
Bureau des polices administratives.

En Pabsence de réponse de ’administration dans un délai de deux mois & compter de la date de réception de
votre recours, celui-ci doit étre considéré comme implicitement rejeté.

- Un recours contentieux peut étre formé devant le tribunal administratif de Montpellier (6 rue Pitot — 34000
Montpellier)

Ce recours juridictionnel doit étre déposé au plus tard avant I’expiration d’une durée de deux mois suivant la
date de notification de la décision contestée ou la date du rejet de votre recours gracieux ou hiérarchique. }
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